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DOF: 30/12/2022

ACUERDO por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifnos, Hijos de
Madres Trabajadoras, para el ejercicio fiscal 2023.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- BIENESTAR.- Secretaria de Bienestar.

ARIADNA MONTIEL REYES, Secretaria de Bienestar, con fundamento en los articulos 32 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 4 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo; 1, 3 y 5 fraccion XIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar; y

CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone que la Camara de Diputados en
el Presupuesto de Egresos, podra sefialar los programas, a través de los cuales se otorguen subsidios, que deberan sujetarse a
Reglas de Operacion con el objeto de asegurar que la aplicacién de los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia,
economia, honradez y transparencia. Asimismo, se sefialaran en el Presupuesto de Egresos los criterios generales a los cuales
se sujetaran las Reglas de Operacioén de los programas;

Que los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20, "Bienestar", entre ellos, el Programa de Apoyo para el Bienestar
de las Nifas y Nifos, Hijos de Madres Trabajadoras, se destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las
disposiciones aplicables, exclusivamente a la poblacién en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, de adultos mayores, de
rezago y de marginacion, de acuerdo con los criterios que defina el Consejo Nacional de Poblacién y a las evaluaciones del
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, en los programas que resulte aplicable y la Declaratoria de las
Zonas de Atencion Prioritaria formulada por la Camara de Diputados, mediante acciones que promuevan la superacion de la
pobreza a través de la educacion, la salud, la alimentacion, la generacion de empleo e ingreso, autoempleo y capacitacion;
proteccion social y programas asistenciales; y el fomento del sector social de la economia; conforme lo establece el articulo 14 de
la Ley General de Desarrollo Social, y tomando en consideracion los criterios que propongan las entidades federativas;

Que en este marco, las dependencias son responsables de emitir las Reglas de Operacién de los Programas que inicien su
operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquéllas que contintien vigentes, previa autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comisién Nacional de Mejora Regulatoria;

Que las dependencias, las entidades a través de sus respectivas dependencias coordinadoras de sector o, en su caso, las
entidades no coordinadas, publicaran en el Diario Oficial de la Federacion las Reglas de Operaciéon de programas nuevos, asi
como las modificaciones a las reglas de programas vigentes, a mas tardar el 31 de diciembre anterior al ejercicio y, en su caso,
deberan inscribir o modificar la informaciéon que corresponda en el Registro Federal de Tramites y Servicios, de conformidad con
lo dispuesto por la Ley General de Mejora Regulatoria, y

Que en términos de lo dispuesto en el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se cuenta
con el Oficio No. 312.A.- 5107 de fecha 20 de diciembre de 2022, por el que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico emitio la
autorizacion presupuestaria correspondiente a las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y
Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras, para el ejercicio fiscal 2023, y la Comisién Nacional de Mejora Regulatoria mediante Oficio
No. CONAMER/22/7463 de fecha 28 de diciembre de 2022, emitio el dictamen respectivo, por lo que he tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO PARA
EL BIENESTAR DE LAS NINAS Y NINOS, HIJOS DE MADRES TRABAJADORAS, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023

UNICO: Se emiten las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres
Trabajadoras, para el ejercicio fiscal 2023.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2023.-

SEGUNDO.- Se abroga el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo para el Bienestar de
las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras, para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29
de diciembre de 2021.

Dado en la Ciudad de México, a los 28 dias del mes de diciembre de 2022.- La Secretaria de Bienestar, Ariadna Montiel
Reyes.- Rubrica.
1. Introduccion

De acuerdo a los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
en México habitan 126,014,024 personas de las cuales, el 51.2% son mujeres y 48.8% hombres; a su vez 38.2 millones, es decir
el 30.4% (38.2 millones) tienen menos de 18 afios. Ademas, de acuerdo a la Medicién de Pobreza en México 2020 del Consejo
Nacional de Evaluacioén de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), el 43.6% de la poblacion total se encuentra en pobreza, se
estima que mas de 54 millones de personas padecen esta condicién y de las cuales, 43 de cada 100 personas en esta situacion
serian nifias, nifios, adolescentes o jévenes de hasta 23 afios de edad.

Hablar de pobreza implica, por una parte, considerar la escasez o la insuficiencia de los recursos econdémicos que afecta a las
personas, a los hogares y a comunidades enteras. Pero también es necesario considerar las multiples facetas, rostros y
manifestaciones que impiden acceder a una vida digna y al ejercicio de derechos y libertades fundamentales.
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La atencion a la infancia, adolescencia y juventud en situaciéon de vulnerabilidad es crucial, no solo por el alto porcentaje que
representa este sector respecto a la poblacion total, sino porque ademas existen caracteristicas que le dan a su atenciéon un
sentido de urgencia: durante esta etapa se desarrollan las herramientas y capacidades para la vida por lo que, de no atenderse, la
probabilidad de que se vuelva permanente es mas alta que en el caso de las personas adultas, al igual que la posibilidad de que
se repita en la siguiente generacion. Ademas, las consecuencias negativas que ocasiona en la mayoria de los casos, compromete
el desarrollo integral presente y futuro de las nifias, nifios y adolescentes que viven en situacion de pobreza (UNICEF-CONEVAL,
2015).

Ademas, al analizar a fondo la evolucion de la pobreza en México, en particular en la poblacion infantil, adolescente y en las
primeras etapas de juventud, se observa que desde 2008 la proporcién de pobres comparada entre los que se encuentran en
pobreza y los que no, es significativa (50.2%) y esta proporciéon se ha mantenido constante o ha incluso aumentado hasta el 2020
(50.8%).

Diversos estudios muestran que muchas de estas condiciones y situaciones tienen su origen desde el nucleo familiar, donde
se vulneran los derechos de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes, ya sea por factores externos o internos que generan
dificultades para proporcionar el cuidado y afecto adecuados.

Asi mismo, el problema de pobreza en estos rangos de edad, provoca una restriccion sustancial en el ejercicio pleno de los
derechos fundamentales, como lo son los cuidados y atenciones, la educacion y la atencién médica, entre otros. Esta
problematica exige que el estado en sus tres niveles de gobierno y todos los sectores de la sociedad se coordinen y trabajen en la
restitucion, garantia y protecciéon donde se ponga como centro de atencion el interés superior de la nifiez.

A fin de reducir al minimo las condiciones que vulneran los derechos de la nifiez, existen distintos marcos internacionales,
como las Directrices de Naciones Unidas sobre las modalidades de cuidados alternativos, el derecho de las nifias y nifios a vivir
en familia (OEA) y la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible.

De acuerdo a la Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio (CDI), a la cual México se suscribié en 1994, por nifio
se entiende a "toda persona menor de dieciocho afios de edad, salvo que, en virtud de la ley que le sea aplicable, haya alcanzado
antes la mayoria de edad".

A su vez, a lo largo de América Latina y el Caribe los distintos paises han realizado reformas a sus sistemas de proteccion y
cuidado infantil de acuerdo con la Convencion sobre los Derechos del Nifio (CDN) de la ONU y alineadas a las Directrices sobre
las Modalidades Alternativas del Cuidado de los Nifios de la ONU del 2009 y las metas y objetivos de la agenda 2030.

Este marco juridico internacional ofrece lineas de accion, ejemplos de politica publica y defensoria a las infancias que debe
ser retomado en la construccién de las instituciones de proteccion mexicanas. Por ello, México suscribié la CDI en 1994 vy las
Directrices sobre las Modalidades Alternativas de Cuidado de los Nifnos de la ONU del 2009, asi mismo se han realizado
esfuerzos importantes para cumplir con los compromisos internacionales, cristalizados en la Ley General de los Derechos de las
Nifias, Nifios y Adolescentes, elevando a nivel constitucional el Interés superior de la Nifiez y en la creacion del Sistema Nacional
de Proteccion de Nifas y Nifios y Adolescentes que coordina, impulsa y evalla las estrategias en torno a la atencién, proteccion,
restitucion de los derechos de la nifiez. Sin embargo, aun falta mucho por hacer y problemas especificos que atender.

De acuerdo con la Encuesta Nacional de los Hogares 2017, el 18% del total de los hogares en México estan conformados por
una sola figura de autoridad, padre y/o madre y/o tutor. De estos ultimos, el 15.1% corresponde a mujeres cuyo rol es ser las jefas
del hogar, y, en aquellos en los que el jefe del hogar es un hombre representan el 2.9% del total; en ambos casos se requiere de
un sistema de cuidados y atencion para las nifas, nifios, adolescentes y jévenes en condiciones monoparentales, abandono, u
orfandad que procuren e impulsen su desarrollo integral ya que carecer de cuidados parentales implica no tener garantizada una
condicion basica del desarrollo infantil, la pertenencia a un grupo que sea capaz de reconocerles en su singularidad a la vez que
les brinde afecto, respeto y brinde la proteccidon que garantice el ejercicio y acceso de todos sus derechos y representa ampliar su
grado de vulnerabilidad.

Es asi que, el cumplimiento de los objetivos del Programa implica ofrecer un apoyo econdémico destinado a la manutencién,
cuidado y atencion infantil de las nifias y nifios a cargo de madres, padres solos o tutores, desde recién nacidos y hasta un dia
antes de cumplir 4 afos de edad, asi mismo para las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en orfandad materna, desde recién
nacidos hasta los 23 afios de edad, dandoles la oportunidad de elegir la modalidad de cuidados que mejor se adapte a las
necesidades de las personas beneficiarias.

El Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras, de acuerdo a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de Reduccién de las Desigualdades y la Agenda 2030, busca contribuir con el Objetivo 1 "poner fin a
la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo" al poner en practica a nivel nacional, sistemas y medidas apropiadas de
proteccion social para todas las personas, incluidos niveles minimos, y, para 2030, lograr una amplia cobertura de las personas en
situacion de pobreza y que enfrentan situaciones de vulnerabilidad, al incorporar a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en
situacion de vulnerabilidad por la ausencia de uno o ambos padres que se ubiquen en los supuestos de elegibilidad descritos en
estas Reglas de Operacion, independientemente de su sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religiéon u otra condicion.

En términos de su alineacién con los objetivos de la planeaciéon nacional de desarrollo, el Programa en sus dos modalidades,
busca contribuir al Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024, en su Eje "Politica Social", al objetivo "Construir un pais con
Bienestar", que tiene como finalidad favorecer el acceso a los niveles de bienestar y revertir la situacion de desigualdad social en
México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2019. Ademas, contribuye al Programa Sectorial de
Bienestar 2020 - 2024, tanto en su objetivo 1 "Contribuir a garantizar el conjunto basico de derechos humanos de manera efectiva
y progresiva comenzando por quienes mas lo necesitan", en vinculacion con la estrategia de contribuir al acceso de cuidados para
las nifias y nifios, personas con discapacidad y adultas mayores para mejorar su bienestar; como en su objetivo 4 "Reducir las
brechas de desigualdad socioecondmica que enfrentan los grupos poblacionales histéricamente excluidos”, en vinculacion con la
estrategia de ampliar los apoyos a nifias, nifios, adolescentes y jovenes en situacion de desventaja para mejorar su bienestar,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de junio de 2020.
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Dentro del marco de politica social, el Programa Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras,
tiene como meta principal, que la poblacion objetivo, se encuentre viviendo en un entorno de bienestar social, buscando poner fin
a la pobreza, atendiendo prioritariamente a las personas que habiten en municipios indigenas, de alto rezago social, pobreza
extrema y zonas con alto grado de marginacion, altos indices de violencia, zonas fronterizas, asi como las zonas turisticas y
aquéllas que generen estrategias integrales de desarrollo, de igual forma incorporando a la poblacion afromexicana.

2. Objetivos
2.1. Objetivo General

Contribuir a mejorar las condiciones que permitan el acceso al ejercicio pleno de los derechos sociales de nifias, nifios,
adolescentes y joévenes de hasta 23 afios de edad que se encuentran en situacion de vulnerabilidad por la ausencia de uno o de
ambos padres.

2.2. Objetivo Especifico

Mejorar las condiciones para el acceso a cuidados y educacién de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes de hasta 23 afios
de edad, que se encuentran en situacion de vulnerabilidad por la ausencia de uno o de ambos padres, mediante la entrega de un
apoyo econdémico para destinarlo a sus cuidados y que les permita continuar con su educacion.

3. Lineamientos
3.1. Cobertura

El Programa para el Bienestar de las Nifas y Nifios Hijos de Madres Trabajadoras, operara a nivel nacional, en sus dos
modalidades.

El Programa tiene como prioridad para ser beneficiarias del programa a las personas que habiten en municipios indigenas o
con poblacién afromexicana, de alto y muy alto grado de rezago social, zonas con alto y muy alto grado de marginacién o con
altos indices de violencia, la zona fronteriza, asi como las zonas turisticas y aquellas que generen estrategias integrales de
desarrollo.

3.2. Poblacién Objetivo

La poblacién objetivo del Programa son las nifias, nifios, adolescentes y jovenes, de 0 a 23 afos de edad que estan en
situacion de vulnerabilidad por la ausencia de uno o de ambos padres.

De acuerdo a la poblacion objetivo, el programa opera en dos modalidades:
A) Apoyo para el bienestar de las nifias y nifos, hijos de madres trabajadoras

Bajo esta modalidad, se apoyaran a las nifias y nifios desde recién nacidos hasta un dia antes de cumplir los cuatro afios de
edad, que estan en situacion de vulnerabilidad por la ausencia temporal o permanente de uno o ambos padres, debido a que no
reside(n) en la misma vivienda o no esta(n) presente(s) por causas como el abandono y la busqueda de mejores condiciones
socioeconémicas y una mejor calidad de vida.

B) Apoyo para el bienestar de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en orfandad materna

Bajo esta modalidad, se apoyaran a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes, de recién nacidos y hasta los 23 afios de edad,
en situacion de vulnerabilidad por la ausencia permanente de la madre, causada por su fallecimiento (orfandad materna).

Asi mismo, se incluye a las hijas e hijos de las jefas de familia que se encontraban afiliada al Programa Seguro de Vida para
Jefas de Familia, vigente hasta el ejercicio fiscal 2020.

3.3. Lineamientos para la Modalidad A: Apoyo para el bienestar de las nifias y nifios, hijos de madres trabajadoras
3.3.1. Criterios y Requisitos de Elegibilidad

Los documentos referidos en este numeral deberan proporcionarse al personal de la Delegacion de Programas para el
Desarrollo o personal adscrito a la Secretaria de manera presencial o mediante los levantamientos de campo que al efecto realice
el personal de apoyo de la Delegacion de los Programas para el Desarrollo, las incorporaciones deberan atender prioritariamente
a las personas que habiten en municipios indigenas o aquellos en donde mas del 40% de su poblacion es afrodescendiente, de
alto rezago social y zonas con alto grado de marginacion y altos indices de violencia, zonas fronterizas, asi como las zonas
turisticas y aquellas que generen estrategias integrales de desarrollo. El otorgamiento estara sujeto a los espacios que se liberen
con motivo de las bajas por edad o por incumplimiento de estas Reglas de Operacion del Programa, y conforme a la
disponibilidad presupuestal del mismo.

Criterios Requisitos

1. Que la madre, padre solo o tutor esté trabajando, | 1. Presentar la siguiente documentacion:

buscando empleo o estudiando y no cuenten con el | 4.3 Escrito libre bajo protesta de decir verdad, en donde sefiale si
servicio de cuidado y atencion infantil, a través de | rapaja, busca trabajo o si esta estudiando. En caso de estar
instituciones publicas de seguridad social u otros | gstudiando, se debera presentar una constancia de estudios emitida
medios. por la institucion en la que estudia.

1.b Cartas de no afiliacién al Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) e Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE), las cuales podran tramitarse e
imprimirse desde el portal de internet correspondiente a cada
Institucion, (se excluye de este requisito a los tutores).
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2. Ser madre, padre solo o tutor de una nifia o nifio de
recién nacido hasta un dia antes de cumplir los 4 afios
de edad.

2. Entregar copia y exhibir original para cotejo de los siguientes
documentos:

2.a Identificacion oficial vigente de la madre, padre solo o tutor en

original. (En caso de ser menor de edad presentar pasaporte o acta
de nacimiento o carta de identidad emitida por el Municipio).

2.b Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) de la madre, padre
solo o tutor en original.

3. Comprobante de domicilio actualizado. 3. Entregar copia y presentar original para cotejo de cualquiera de los
documentos siguientes:
Recibo de pago de energia eléctrica, agua, teléfono o impuesto

predial, o en su caso, constancia de residencia de la autoridad local.

4. Documentacion de la nifia o nifio. 4. Entregar copia y exhibir original para cotejo de los documentos

siguientes:

4.a Acta de nacimiento de cada nifia(o) que solicita inscribir en
original.

4.b Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) de cada nifia(o) en
original.

3.3.2. Criterios y Requisitos para la Poblacion Indigena

Las madres, padres solos o tutores con nifias y nifios que se ubiquen en zonas indigenas, deberan identificar que su domicilio
pertenece a los municipios A y B de acuerdo con la clasificacién del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (se puede
consultar en la pagina electrénica: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/programa-de-apoyo-para-el-bienestar-de-las-ninas-
y-ninos-hijos-de-madres-trabajadoras-2527287state=published).

Tratandose de personas que pretendan ser beneficiarias, y que se localicen en zonas o comunidades indigenas, que por sus
condiciones de lejania y falta de infraestructura no cuentan con los medios de acceso y/o herramientas tecnoldgicas para cumplir
con los requisitos establecidos en el numeral 3.3.1, se tomaran como validos los documentos siguientes:

Criterios Requisitos

1.a Constancia de pertenencia o documento emitido por las
autoridades indigenas conforme a sus usos y costumbres.

1.b Carta formulada ante dos testigos en la que sefiale la pertenencia
a la comunidad indigena de acuerdo a sus usos y costumbres.

1. Vivir en alguno de los municipios considerados como
indigenas de acuerdo a la clasificacion A o B del
Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.

2. Ser madre, padre solo o tutor de una nifia o nifio de
recién nacido hasta un dia antes de cumplir los 4 afios
de edad y que la madre, padre solo o tutor esté
trabajando, buscando empleo o estudiando y no
cuenten con el servicio de cuidado y atencioén infantil, a
través de instituciones publicas de seguridad social u
otros medios.

2. Escrito libre bajo protesta de decir verdad, donde manifieste si
trabaja, estudia o se capacita.

3. Constancia de la partera o persona que asistié el alumbramiento
con la firma de dos testigos.

3. Documentacion de la nifia o nifio de poblacién
indigena.

En los casos de excepcion descritos en el numeral 3.3.2., la madre, padre, o tutor, debera en un término no mayor a 8 meses
presentar la documentacion sefialada en el numeral 3.3.1, transcurrido el plazo sin subsanar los documentos el Comité Técnico
del Programa podra determinar lo conducente.

3.3.3. Caracteristicas de los Subsidios (Tipo y Monto de Apoyo)

Bajo esta modalidad, el Programa entregara un apoyo economico bimestral a la madre, padre o tutor para destinarlos al
cuidado y atenciones de la nifia o nifio durante la primera infancia y atender las necesidades especificas, de acuerdo a los
siguientes montos:

Apoyo Econémico

Descripcién Monto Poblacion Objetivo
- . Madre, padre o tutor con nifia(s) y nifio(s) a
Apoyo econdmico bimestral, por $1,600.00 M.N. su cargo de recién nacidos hasta un dia

cada nifia o nifio. : <
antes de cumplir los 4 afios de edad.

El apoyo se entregara directamente a la madre, padre o tutor a cargo de las personas beneficiarias conforme a la
disponibilidad presupuestal y se otorgara por un maximo de 3 nifias o nifios por hogar en el mismo periodo, salvo que se trate de
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nacimientos multiples. En caso de que la(s) nifa(s) o nifio(s) cumplan la edad limite en el transcurso del bimestre corriente se
otorgara el subsidio completo y este sera el Ultimo apoyo que se le brindara.

3.4. Lineamientos para la Modalidad B: Apoyo para el bienestar de nifas, nifios, adolescentes y jévenes en orfandad

materna

3.4.1. Criterios y Requisitos de Elegibilidad

Para tener acceso a los apoyos que otorga este Programa, en su modalidad B, se deberan cumplir con los siguientes criterios

y requisitos:

Criterios

Requisitos

I. Para Personas Responsables de hijas e hijos en orfandad materna, deberan:

1. Fungir como la Persona Responsable de las
hijas e hijos en orfandad materna al momento de
realizar el tramite de incorporacion y si el
beneficiario es mayor de edad podra realizar el
tramite por si mismo.

Entregar copia y exhibir original para cotejo de alguna de las
siguientes identificaciones:

- Credencial para votar vigente.

- Cédula Profesional.

- Pasaporte vigente.

- Cartilla del Servicio Militar vigente.

- Forma Migratoria.

2. Comprobar el fallecimiento de la madre.

Copia certificada del acta de defuncién de la madre. También se
admitira el acta de presuncion de muerte como documento
equivalente al del acta de defuncion.

Este documento debe ser de no mas de tres meses de antigiedad
a la fecha de su entrega.

3. Que las y los hijos sean menores de 24 afios.

Entregar copia y exhibir en original para cotejo del acta de
nacimiento vigente de cada una(o) de las(os) hijas(os) de hasta 23
afios de edad, en orfandad materna.

4. Contar con Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP).

Entregar copia y exhibir para cotejo de datos la Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP) vigente, de la madre, de la persona
responsable y de cada una de las hijas e hijos en orfandad materna
de hasta 23 afios, para los que se solicitan el apoyo.

5. Identificacion y ubicacion del domicilio donde
viviran las y los hijos en orfandad materna.

Entregar copia y exhibir original de Comprobante de domicilio de
no mas de tres meses de antigliedad para cotejo, de alguno de los
siguientes documentos:

a) Recibo de pago de energia eléctrica, agua, teléfono, impuesto
predial.

En localidades de hasta 10,000 habitantes, se podra presentar
constancia expedida por la autoridad local competente.

6. Compromiso de la Persona Responsable de
administrar 'y hacer buen uso del recurso
econdmico que le sera entregado, para el
bienestar de las hijas e hijos en orfandad materna.

Firmar carta responsiva en formato libre, a través de la cual la
persona responsable asume el compromiso solidario de destinar
los recursos para los fines del programa.

Los documentos referidos en este numeral se deberan proporcionar al personal de la Delegacién de los Programas para el
Desarrollo de manera presencial o a través de los levantamientos de campo realizados al momento de la verificacion del padron,
conforme a los criterios y requisitos de elegibilidad previstos en estas reglas.

Las incorporaciones de las hijas e hijos en orfandad, a las que se refieren las presente reglas corresponderan a madres
fallecidas durante el mes de marzo 2013 en adelante.

Se otorgaran los apoyos del Programa a quienes cumplan con los criterios y requisitos de elegibilidad establecidos en estas
Reglas de Operacién, de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria.

3.4.2. Casos Especiales

En caso de que la persona tutora o responsable de los menores no ostente el parentesco biolégico (Madre e Hijo), se debera
mostrar documentacion que acredite que tenia la responsabilidad del cuidado de las nifias, nifios, adolescentes, y jévenes en
orfandad materna, a través de constancia de gastos de manutencion y alimentacién de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes
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expedida por autoridad competente como la Procuraduria de la Defensa del Menor del DIF, Juez de lo familiar, Fiscalia para la
atencion de menores, entre otras.

Lo anterior, aplica para aquellos casos en que la persona que se pretende registrar como madre fallecida, no es la madre
biolégica de las hijas e hijos en orfandad, sino quien fungié como su responsable.

3.4.3. Caracteristicas de los Subsidios (Tipo y Monto de Apoyo)

Bajo esta modalidad, el Programa entregara un apoyo econémico bimestral a las hijas e hijos, adolescentes y jévenes en
orfandad materna, a través de las personas responsables, para que les permita continuar con su educacion, de acuerdo a los
siguientes montos:

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5676227&fecha=30/12/2022&print=true

Edad Monto Mensual
De recién nacido a 5 afios $ 800.00
6-12 afios $ 800.00
13-15 afios $ 800.00
16-18 afios $ 1,090.00
19-23 afios $ 1,200.00

El calculo y entrega de los apoyos de esta modalidad se realizara bimestralmente.

Los apoyos a que se refieren estas Reglas de Operacion se otorgaran a las hijas e hijos en orfandad en donde la jefa de
familia ha fallecido, asi como aquellas nifias, nifios, adolescentes y jovenes en orfandad materna que lo soliciten, debiendo
cumplir con los requisitos establecidos en el numeral 3.4.1. Criterios y Requisitos de elegibilidad previstos en esta regla y
conforme a la disponibilidad presupuestaria.

3.4.4 Recursos Devengados

Los apoyos econdmicos se consideraran devengados y aplicados cuando se otorguen a la persona beneficiaria conforme a lo
previsto en las presentes Reglas de Operacion y en términos de lo dispuesto en los articulos 175 y 176 segundo parrafo del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH). Por lo que no habra un seguimiento
posterior al destino que las personas beneficiarias le den a dichos apoyos.

3.5. Derechos y Obligaciones

3.5.1. Derechos

La persona beneficiaria, madre, padre, tutor o responsable cuenta con los siguientes derechos:

. Las madres, padres o tutores tendran el derecho de elegir el modelo de cuidados que méas se adapte a sus necesidades.

Il.  Las nifias y nifios hijos de madres trabajadoras y nifias, nifios, adolescentes y jovenes en orfandad materna, gozaran del
derecho de proteccion y cuidado que garantice su desarrollo fisico, mental, y de bienestar.

Ill.  Recibir informaciéon de manera clara y oportuna por parte de la Secretaria o quien ésta designe respecto al Programa.
IV. Recibir un trato digno, respetuoso, con calidad, equitativo y sin discriminacién alguna.

V. Recibir el apoyo para ingresar al Programa sin costo alguno o condicionamiento, previo cumplimiento a los criterios y
requisitos de elegibilidad.

VI. La seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

VII. Recibir de manera directa y sin intermediarios los apoyos econdmicos que otorga el Programa a partir del bimestre de
incorporacion al Padron de Beneficiarios, ya sea personalmente o a través de
su persona adulta auxiliar, en caso de que no pueda acudir personalmente a recibirlos.

VIIl. Solicitar a la Delegacién de Programas para el Desarrollo o Médulos de Atencion, la rectificacion de sus datos personales
o los de las nifias o nifios bajo su cuidado, cuando éstos sean inexactos o incorrectos.

3.5.2. Obligaciones
La persona beneficiaria, madre, padre, tutor o responsable tiene las siguientes obligaciones:

l. Atender personalmente la entrevista domiciliaria realizada por el personal de apoyo de las Delegaciones de Programas
para el Desarrollo y, bajo protesta de decir verdad proporcionar la documentacion con la que se acredite el cumplimiento
de los requisitos de incorporacioén y los datos que le sean requeridos.

1. Presentarse ante la Delegacion de Programas para el Desarrollo o Médulos de Atencion, a fin de actualizar sus datos y
realizar las aclaraciones pertinentes, para mantener actualizado el Padron de Beneficiarios.

Ill.  Cuando se hayan realizado dos entrevistas domiciliarias y la persona beneficiaria o responsable, no sea localizada, se
dejara citatorio a efecto de que se presente en la Delegacion de Programas para el Desarrollo o Médulos de Atencion,
para aclarar su situacion. En caso de ser omiso se procedera a su baja en el Padrén de Beneficiarios.
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IV.  Notificar a la Delegacion de Programas para el Desarrollo o Mddulos de Atencién, el cambio de domicilio o ausencia
temporal, al domicilio de origen.

V.  Resguardar, cuidar y proteger su medio de cobro mediante el cual reciben los apoyos; en caso de extravio, pérdida o
robo, dar aviso a la Delegacion de Programas para el Desarrollo o Médulos de Atencién.

VI. En caso de defuncion de la nifia o nifio, hijo de madre trabajadora y nifia, nifio, adolescente o joven en orfandad materna,
bajo el cuidado de la madre, padre, tutor o responsable, ésta debera comunicar por escrito de manera inmediata en la
Delegacién de Programas para el Desarrollo o Médulos de Atencién a fin de actualizar el Padron de Beneficiarios.

VII.  No hacer uso inadecuado o lucrativo del apoyo que se otorga, asi como del medio de cobro mediante el cual lo recibe.

VIIIl. En caso de defuncién de la madre, padre, tutor o responsable, sus familiares deberan comunicar de manera inmediata
por escrito en la Delegacién de Programas para el Desarrollo o Médulos de Atencion, a fin de actualizar el Padron de
Beneficiarios.

3.6. Causales de Suspension o Baja de las Personas Beneficiarias o Responsables
3.6.1. Causales de Suspensioén por Tiempo Indefinido

. Cuando se le hayan realizado dos visitas domiciliarias a la persona beneficiaria, madre, padre, tutor o responsable sin
localizarla y no atienda los requerimientos para que se presente en la Delegacion de Programas para el Desarrollo o
Maodulos de Atencién.

Il.  Cuando se identifique a personas duplicadas en el Programa, se procedera a la suspension de ambos registros.

Ill.  Cuando se identifiquen duplicidades en el CURP, por la falta de actualizacién de datos de las personas beneficiarias, se
debera suspender el pago, hasta que se realice la correccion o compensacion correspondiente, sin menoscabo de que la
persona beneficiaria, madre, padre, tutor o responsable estara obligada a reintegrar el apoyo en términos de la ley.

IV. Para la aclaracion de los casos anteriores debera acudir la persona beneficiaria, madre, padre, tutor o responsable a la
Delegacién de Programas para el Desarrollo o Médulos de Atencion. De resultar procedente se incorporara al Padrén de
Beneficiarios nuevamente.

V.  Cuando al momento de la entrevista domiciliaria se detecte algun tipo de transgresién al bienestar de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes en orfandad materna, por parte de la persona responsable, se suspendera el apoyo y se hara del
conocimiento del DIF Nacional, para el seguimiento correspondiente a fin de salvaguardar el interés superior del menor.

Para las personas beneficiarias de la modalidad B, que se encuentren suspendidas, debido a la falta de entrega de constancia
escolar durante los ejercicios fiscales anteriores, deberan presentar por Unica ocasion en la Delegacion de Programas para el
Desarrollo en su entidad federativa, la constancia escolar del ciclo actual que estén cursando para ser reactivados y estar en
posibilidad de recibir sus apoyos, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

3.6.2. Causales de baja para las modalidades Ay B
La persona beneficiaria sera dada de baja en el Padrén de Beneficiarios en los siguientes casos:
I.  Por defuncion de la nifia o nifio, adolescente o joven a cargo de la madre, padre, tutor o responsable de la misma.

1. Cuando se identifique que la persona solicitante proporcioné informacion falsa o documentos apécrifos para cumplir con
los requisitos de elegibilidad.

lll.  Cuando se identifique a personas que, sin cumplir con los requisitos establecidos en estas Reglas de Operacién, han
recibido el Apoyo del Programa.

IV. Que la nifia, nifio, adolescente o joven, bajo su cuidado cumpla con la edad limite.

3.6.3. Proceso de Baja para las modalidades Ay B

Cuando se identifique que la persona solicitante incurrio en las causales descritas en las fracciones Il y Il del numeral 3.6.2,
se dara de baja y se implementara el procedimiento conforme a las formalidades que al efecto prevé la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo.

3.6.4. Renuncia de la Persona Beneficiaria o Responsable al Programa

Cuando la persona beneficiaria o responsable del Programa decida dejar de recibir el apoyo econdmico debera entregar en las
oficinas de la Delegacion de Programas para el Desarrollo o Médulos de Atencion, el documento en que manifieste su deseo de
renunciar al Programa.

El escrito debera contener, como minimo:

a) Nombre(s) de las(os) nifias(os), adolescente o joven que se encontraban bajo el cuidado de la persona beneficiaria o
responsable.

b) Fecha de la renuncia voluntaria o baja definitiva segun sea el caso.
c) Nombre completo de la persona beneficiaria.

d) Folio de la persona beneficiaria.

e) Domicilio Nombre del Municipio y Localidad de residencia.

f)  Motivo de la renuncia.
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g) Firma o huella digital.
Adicionalmente, se debera acompafar a su escrito copia de la identificacion oficial.

El personal en la Delegaciéon de Programas para el Desarrollo notificara a la Unidad Responsable del Programa, la Baja por
renuncia de la persona beneficiaria o responsable en un plazo maximo de 5 dias habiles para que se proceda a actualizar el
Padron de Beneficiarios.

4. Instancias Participantes

Para la implementacion del Programa de apoyo para el bienestar de las nifias y nifios hijos de madres trabajadoras, se contara
con las instancias siguientes:

4.1. Instancia Responsable

La Secretaria de Bienestar a través de la Subsecretaria de Bienestar.
4.2. Instancia Operativa

La instancia a cargo de la operacion del Programa sera la Direccién General de Operacion Integral de Programas (DGOIP) en
coordinacion con las Delegaciones de Programas para el Desarrollo en las entidades federativas.

Correspondera a las Delegaciones de Programas para el Desarrollo en las entidades federativas, participar en la coordinacién
e implementacién del Programa en términos de la normatividad aplicable. Asimismo, deberan resguardar los expedientes de las
personas beneficiarias completos, garantizando la confidencialidad y la proteccion de datos personales que sean recabados,
mediante los mecanismos de seguridad fisica y digital necesarios, en cumplimiento con las disposiciones en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica aplicables.

Los archivos que conforman los expedientes de las personas beneficiarias podran integrarse mediante documentos fisicos o
electronicos, debiéndose garantizar en todo momento su confidencialidad y su uso, que estd limitado Unicamente para el
otorgamiento de los apoyos, de conformidad con la normatividad en materia de transparencia y proteccion de datos.

4.3. Instancia Ejecutora

La Instancia Ejecutora sera la Unidad para la Atencién de Grupos Prioritarios a través de la Direccion General de Operacion
Integral de Programas y la Direccion General para la Validacion de Beneficiarios.

4.4. Instancia Normativa

Se integrara un Comité Técnico del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras,
para resolver los casos no previstos en las presentes Reglas de Operacion.

ElI Comité Técnico se integrara por los servidores publicos siguientes:
a) Presidencia. - Titular de la Secretaria de Bienestar.
b) Secretaria Técnica. - Titular de la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia.
c) Vocales:
1.- Titular de la Subsecretaria de Bienestar.
2.- Titular de la Direcciéon General para la Validacion de Beneficiarios.
3.- Titular de la Direcciéon General de Operacion Integral de Programas.
4.5. Coordinacion Institucional

Derivado de que los programas sociales atienden multiples necesidades, se hace imprescindible la colaboracion y
coordinacion interinstitucional para atenderlas de manera integral, eficientar los procesos y facilitar el acceso de forma equitativa a
los Programas para el Bienestar.

La Coordinacién General de Programas para el Desarrollo, en colaboracion con la Secretaria de Bienestar, son las instancias
responsables de la coordinacion entre las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal para la ejecucion de
planes, programas y acciones que integran la politica de bienestar; por tal motivo, se trabaja de manera conjunta para
institucionalizar la operacion de los programas y garantizar su continuidad.

5. Mecanica Operativa del Programa aplicable a las modalidades Ay B
5.1. Integracion al Padréon de Beneficiarios

En las modalidades A y B, las personas que, al 31 de diciembre de 2022, se encontraban incluidas en el Padrén de
Beneficiarios, y que cumplan con los criterios y requisitos establecidos en las presentes Reglas, formaran parte del Padron de
Beneficiarios 2023.

5.2. Proceso de Incorporacion al Programa

En ambas modalidades, sera mediante solicitud de incorporaciéon o a través de los trabajos de verificacion que realice el
personal de la Delegacion de los Programas para el Desarrollo, conforme a los criterios y requisitos de elegibilidad previstos en
las Reglas de Operacion del Programa.

En la modalidad B, tratandose de hijas e hijos en orfandad materna, al momento del deceso de la madre afiliada o no, podran
acudir a la Delegacion de los Programas para el Desarrollo o a los médulos de atencidn para solicitar su incorporacion, conforme
a los criterios y requisitos de elegibilidad previstos en estas Reglas.
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La Secretaria dara prioridad para la incorporacion de nuevas personas beneficiarias a las personas que habiten en municipios
indigenas, afromexicanos, de alto rezago social, zonas con alto grado de marginacion, altos indices de violencia, zona fronteriza,
asi como las zonas turisticas y aquellas que generen estrategias integrales de desarrollo. Las personas beneficiarias que se
ubiquen en zonas indigenas deberan identificar su domicilio, de conformidad con la clasificacion del Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas y en términos del Listados de Municipios A 'y B para su consulta en:
https://www.gob.mx/bienestar/documentos/programa-de-apoyo-para-el-bienestar-de-las-ninas-y-ninos-hijos-de-madres-
trabajadoras-2527287state=published.

5.3. Mecanismo de Entrega del Apoyo para las Modalidades Ay B

l. Las personas beneficiarias, madres, padres, tutores o personas responsables, cuyos datos fueron verificados, validados y
revisados por el personal de la Delegaciéon de Programas para el Desarrollo, que cumplan con los criterios y requisitos de
elegibilidad, establecidos en las presentes reglas de operacion, recibiran el apoyo econémico por medio de orden de
pago o tarjeta bancaria.

Il.  La entrega de los apoyos sera de forma bimestral.

Ill.  Tratédndose de la modalidad B, si la responsable se encuentra con alguna imposibilidad fisica o médica, podra nombrar a
un responsable auxiliar, mediante escrito libre sustentando con dos testigos, y debera adjuntar su identificacion oficial y
CURP, para que acuda en su representacion a cobrar el apoyo.

5.4. Recibos de Pago

Las Delegaciones de Programas para el Desarrollo, entregaran los medios de pago a las personas beneficiarias, madres,
padres, tutores o responsables, a través de 6rdenes de pago o tarjeta bancaria, segun sea el caso.

El personal de las Delegaciones de Programas para el Desarrollo, al entregar la orden de pago a la persona beneficiaria,
madre, padre, tutor o responsable, debera de corroborar que los datos que contenga dicha orden se encuentren correctos y
actualizados, previo cotejo de su identificacion oficial, siendo que, para cualquier observacion o correccion, debera de anotar en la
parte inferior de la misma cualquier aclaracién de datos para su correspondiente actualizacion.

Una vez entregadas las ordenes de pago, deberan ser firmados por el servidor publico que la entregd y la persona
beneficiaria, madre, padre, tutor o responsable que la recibid y deberan ser resguardadas por las Delegaciones de Programas
para el Desarrollo.

6. Avisos de las Modalidades Ay B
6.1. Cambio de domicilio de la persona beneficiaria o responsable, en la misma o distinta entidad federativa

En caso de cambio de domicilio, la persona beneficiaria o responsable debera notificarlo a la Delegacion de Programas para el
Desarrollo de manera inmediata.

6.2. Modificacion en el niumero de hijas, hijos o nifias y nifios, de madres trabajadoras, asi como ninas, nifos,
adolescentes y jovenes en orfandad materna, bajo el cuidado de la persona beneficiaria o responsable

1. La persona beneficiaria o responsable solicitara mediante aviso en las oficinas de la Delegacién de Programas para el
Desarrollo o los Médulos de Atencion, el incremento o decremento en el nUmero de nifias, nifios, adolescentes y jovenes
en orfandad materna bajo su cuidado. La Delegacion realizara la entrevista domiciliaria correspondiente y en su caso
solicitara la exhibicion de la documentacién que haga falta conforme a lo sefialado en requisitos de elegibilidad previstos
en esta regla.

2. Tratandose de nifas, nifios, hijos de madres trabajadoras, el apoyo se otorgara a un maximo de 3 nifias y nifios por
persona Beneficiaria en el mismo periodo, salvo que se trate de nacimientos multiples. La Delegacion de Programas para
el Desarrollo, verificara el cumplimiento de los criterios y requisitos de elegibilidad del numeral 3.3.1 de las Reglas de
Operacion.

3. En el caso de que hubiera error o duda con respecto a la documentacion presentada por parte de la persona beneficiaria
0 responsable, la Delegacion de Programas para el Desarrollo, en una entrevista domiciliaria, podra realizar las
correcciones correspondientes.

4. La actualizacion de los datos en el Padrén de Beneficiarios surtira efectos a partir del bimestre siguiente a aquel en que
se presento la solicitud por la persona beneficiaria, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en las
presentes reglas.

6.3. Cambio de la persona beneficiaria o responsable a cargo del cuidado de las nifias y nifios, asi como adolescentes
y jovenes en orfandad materna inscritos en el Programa

1. Llenar la solicitud para recibir los apoyos del Programa (Anexo 3 Solicitud de Incorporacion del Programa de Apoyo para
el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras) que debera entregar en las oficinas de la Delegacion
de Programas para el Desarrollo o Moédulos de Atencidn, que ésta haya determinado, y exhibir la documentacion legal
que acredite ser la Madre, el Padre solo o Tutor o responsable de la Nifia o Nifio.

2. La persona a cargo del cuidado de las nifias y nifios, debera proporcionar a la Delegacién de Programas para el
Desarrollo o Mddulos de Atencién, la documentacion con la que acredite que legalmente se encuentra a cargo de los
menores, en los casos de que la informacidn esté incompleta o inconsistente se le otorgara un plazo de cinco dias
habiles para que aclare, contados a partir de su entrega.
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3. La persona responsable del cuidado de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en orfandad materna, debera firmar la
solicitud de incorporacion al programa y asumira el compromiso solidario de destinar los recursos Unica y exclusivamente
para los fines del Programa.

4. En caso de que la solicitud sea procedente, la Delegacién de Programas para el Desarrollo, realizara la baja de la
anterior persona beneficiaria o responsable y posteriormente el alta de la nueva persona beneficiaria o responsable.

6.4. Solicitud de Rectificacion de Datos Personales

1. La persona beneficiaria o responsable solicitara en la Delegacion de Programas para el Desarrollo, que se le realice la
modificacion de sus datos personales o los correspondientes a las personas beneficiarias.

2. La Delegacion de Programas para el Desarrollo realizara la entrevista de verificacion en un plazo maximo de 15 dias
habiles a partir de la recepcion de la solicitud de la persona beneficiaria o responsable.

3. Una vez realizada la entrevista de verificacion para la correcciéon de los datos, y en caso de ser procedente, el personal
de la Delegacion de Programas para el Desarrollo remitira a la Subsecretaria de Bienestar la informacion para la
actualizacion del Padron de Beneficiarios.

6.5. Solicitud de Reposicion del Medio de Pago por Robo o Extravio

En los casos de extravio, pérdida o robo del medio de pago del apoyo, las personas beneficiarias del Programa, procederan
de la siguiente manera:

I.  Dar aviso al Banco correspondiente y a la Delegacion de Programas para el Desarrollo, mediante llamada telefonica o de
manera presencial, el tramite se realizara sin costo alguno.

6.6. Aviso de Defuncién de Hija, Hijo, Nifia o Nifio Bajo el Cuidado de Persona Beneficiaria o Responsable

En caso de fallecimiento de la nifia(s) o nifio(s), la madre, padre solo, tutor o responsable debera informar mediante escrito
libre a la Delegacion de Programas para el Desarrollo, sobre el deceso, dentro del bimestre en que hubiera sucedido el hecho o
en su caso dentro de los 20 dias habiles posteriores al deceso, con la informacion y documentacion siguiente:

l. Fecha de elaboracion del escrito;
Il.  Nombre completo de la madre, padre solo, tutor o responsable;

Ill. ~ Nombre(s) de las(os) nifias(os), adolescentes o jovenes, bajo su cuidado que hayan fallecido, o beneficiario mayor de
edad;

IV. Acta de defuncidn que acredite el fallecimiento de la(s) nifia(s) o nifio(s), adolescente(s) o joven(es).

La Delegacion de Programas para el Desarrollo, en conjunto con la Unidad Responsable del Programa, realizara la baja de la
nifia(s) o nifo(s), adolescente(s) o joven(es) que hayan fallecido dentro del bimestre en que tengan conocimiento del hecho a fin
de actualizar el Padron de Beneficiarios.

Si durante los operativos de verificacion realizados por el personal de la Delegacion de los Programas para el Desarrollo, se
detecta el fallecimiento de la persona beneficiaria, se solicitara su baja el Padron de Beneficiarios.

6.7. Aviso de Defunciéon de la Madre, Padre, Tutor o Persona Responsable

En caso de defuncién de la madre, padre, tutor o persona responsable, la persona interesada, presentara mediante escrito
que contenga lo siguiente:

l. Fecha de elaboracion del escrito;

IIl.  Nombre de la madre, padre, tutor o persona responsable, que fallecio;

Ill.  Nombre completo, direccion y datos de contacto del familiar de la persona beneficiaria o responsable;
IV.  Nombre(s) de las nifias, nifios, adolescentes o jovenes bajo su cuidado;

V. Documento que acredite el fallecimiento de la madre, padre, tutor o persona responsable.

Si durante los operativos de verificacion realizados por el personal de la Delegacion de los Programas para el Desarrollo, se
detecta el fallecimiento de la madre, padre, tutor o persona responsable, se iniciaran las acciones para sustituir al responsable del
cuidado de la nifia, nifio, hijo de madre trabajadora o nifia, nifio, adolescente o joven en orfandad materna.

7. Avance Financiero
7.1. Gastos de Operacion

Los gastos indirectos que la Unidad para la Atencion de Grupos Prioritarios, instancia ejecutora del Programa, podran destinar
para el desarrollo de las diversas acciones asociadas con la planeacion, operacion, supervision, seguimiento, atencion ciudadana
y evaluacion, entre otros, del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifas y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras, sera de,
hasta el importe menor que resulte entre el sefialado en el segundo parrafo del numeral 29 del Manual de Programacion y
Presupuesto 2023 y el monto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2023 identificado con el Tipo de Gasto 7
"Gasto corriente por concepto de gastos indirectos de programas de subsidios". El monto destinado a los Gastos Indirectos estara
sujeto a la normatividad aplicable.

7.2. Cierre de Ejercicio

La Unidad Responsable del programa integrara y remitira a la Direccion General de Programacion y Presupuesto, el cierre de
ejercicio de los recursos ejercidos por el Programa, para la integracion de la Cuenta Publica.
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7.3. Indicadores

Los indicadores del Programa a nivel de Fin, Propésito, Componente y Actividad de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) 2023, se podran consultar en la pagina electrénica: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/programa-de-apoyo-para-el-
bienestar-de-las-ninas-y-ninos-hijos-de-madres-trabajadoras-2527287?state=published.

La informacién correspondiente a estos indicadores sera reportada por la Direccion General de Operacién Integral de
Programas y la Direccion General para la Validacion de Beneficiarios, en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH),
con el apoyo de la Direccidon General de Programacion y Presupuesto.

8. Denuncias y Solicitudes de Informacion

Las personas beneficiarias o personas interesadas tienen derecho a solicitar informacién relacionada con el presente
Programa y sus Reglas de Operacion, asi como a presentar denuncias en contra del personal del servicio publico de la Secretaria
de Bienestar, por el incumplimiento en la ejecucién, operacion o entrega de apoyos, ante las instancias correspondientes.

8.1. Denuncias

Las denuncias podran realizarse por escrito, via telefénica y/o correo electrénico a través del Sistema Integral de Denuncias
Ciudadanas y de manera presencial en las oficinas que ocupa el Organo Interno de Control en la Secretaria de Bienestar a través
de:

a) Organo Interno de Control en la Secretaria de Bienestar:
Para la recepcion de denuncias Teléfono: 555328-5000 Extensiones 51448 y 51474.
Larga distancia sin costo 800-714-8340.

Correo electrénico: organo.interno@bienestar.gob.mx
Pagina web: https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/ y https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma No. 116, Piso 11, Colonia Juarez, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, cédigo postal
06600, Ciudad de México.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica:

Ciudad de México y Area Metropolitana

Teléfono: 552000-3000

Larga distancia sin costo 800-3862; de Estados Unidos 01-800-4752-393.
Correo electrénico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx

Pagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Demarcacion Territorial Alvaro Obregon, codigo postal 01020, Ciudad
de México.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para reportar hechos,
conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley General de Desarrollo Social,
SEDESOL-13-001, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede consultar en la pagina
electronica: https://catalogonacional.gob.mx/

Las denuncias seran atendidas de acuerdo con lo establecido en el marco normativo aplicable.
8.2. Solicitudes de Informacion

Las solicitudes de informacién podran realizarse por escrito y/o via telefonica, a través de:

a) Secretaria de Bienestar: Area de Atencién Ciudadana

Linea de Bienestar: 800 639 42 64, con un horario de atencién de lunes a viernes de 8:00 a 21:00 horas; fines de semana y
dias festivos de 9:00 a 13:00 horas.

Correo electrénico: demandasocial@bienestar.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma numero 116, piso 11 Colonia Juarez, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, cédigo
postal 06600, Ciudad de México, con un horario de atencion de lunes a viernes de 9:00 a 18:00 horas.

Las solicitudes de informacién seran atendidas de acuerdo con el marco normativo aplicable.

b) Delegaciones de Programas para el Desarrollo en las entidades federativas, a través de las respectivas areas de Atencion
Ciudadana y de los Mddulos de Atencion, con un horario de atencion de 9:00 a 18:00 horas, los cuales puede consultar en la liga
electronica:

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/604113/Cat_logo_M_dulos_de_Atenci_n.pdf

c) Plataforma Nacional de Transparencia que puede ser consultada en la pagina electronica:

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio

9. Transparencia
9.1. Difusion
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Conforme a las disposiciones establecidas en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
2023, estas Reglas de Operacién, ademas de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estan disponibles para su
consulta en la pagina electronica:

https://www.gob.mx/bienestar/documentos/programa-de-apoyo-para-el-bienestar-de-las-ninas-y-ninos-hijos-de-madres-
trabajadoras-2527287state=published

De conformidad con lo establecido en el Articulo 11 de la Ley General de Comunicacion Social y Articulo 28 de la Ley General
de Desarrollo Social, la papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y difusién de los programas, deberan identificarse
con el Escudo nacional en los términos que establece la ley correspondiente e incluir la siguiente leyenda: "Este Programa es
publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa".

9.2. Proteccion de Datos Personales

En todo momento la persona beneficiaria podra ejercer los derechos ARCO (acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion) de
los datos personales recabados.

Los datos personales recabados seran utilizados con las finalidades siguientes: validar que se cumplan los requisitos de
elegibilidad para ser beneficiario/a de este Programa, asimismo seran integrados en los sistemas de datos personales de la
Secretaria de Bienestar y podran ser transmitidos a otros entes publicos de los tres niveles de gobierno en el ejercicio de
facultades propias, compatibles o analogas, para la realizacion de compulsas y la integracién del Padrén Unico de Personas
Beneficiarias. Por lo tanto, se garantiza la proteccién de los datos personales que sean recabados, en cumplimiento con las
disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacion publica aplicables.

9.3. Aviso de Privacidad Integral
Se puede consultar en la pagina electronica:
https://www.bienestar.gob.mx/work/models/Bienestar/Transparencia/TransparenciaFocalizada/AVISO_PRIVACIDAD.pdf

El ejercer los derechos ARCO de los datos personales recabados, se podra realizar a través de la Unidad de Transparencia de
la Secretaria de Bienestar con domicilio en Av. Paseo de la Reforma No.116, piso 10, Col. Juarez, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc, Ciudad de México, de lunes a viernes en un horario de atencién de 9:00 a 15:00 horas y de 17:00 a 19:00 horas, o
bien por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia en: http://www.plataformadetransparencia.org.mx.

10. Control y Auditoria

Los recursos federales de este Programa, ejecutados por las entidades federativas o sus Municipios, no pierden su caracter
federal al ser entregados a las mismas; su ejercicio esta sujeto a las disposiciones federales aplicables y podran ser fiscalizados
en el marco del Sistema Nacional de Fiscalizacion conforme a la legislacion vigente.

11. Conformacion del Padréon de Beneficiarios del Programa

El proceso se realiza con base en los "Lineamientos para la constitucion, actualizacién, autenticidad, inalterabilidad, seguridad
y difusion de la informacion del Padron de  Beneficiarios", disponibles para su consulta en:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/568983/Lineamientos_Padr_n_de_Beneficiarios.pdf, a partir de la informacién
que proporcionen las Unidades Administrativas Responsables de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal.

12. Enfoque de Derechos Humanos

Con el objetivo de generar las condiciones necesarias para el acceso equitativo en términos de disponibilidad, accesibilidad y
calidad en las acciones que realiza este programa; se hara valer el derecho de las personas, tomando en cuenta un enfoque de
derechos ante la situacion de vulnerabilidad de los grupos histéricamente discriminados. Con base en lo establecido en estas
reglas de operacion, sin discriminacion alguna.

13. Perspectiva de Género

El Programa atendera los objetivos estratégicos y las lineas de accion del PROIGUALDAD 2020-2024, el cual puede ser
consultado en la pagina electrénica:

https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5608467 &fecha=22/12/2020#gsc.tab=0

Este Programa garantiza que las mujeres accedan a los beneficios sefialados en estas Reglas de Operacion en igualdad de
condiciones y contribuye al ejercicio de sus derechos.
14. Contraloria Social

Se reconoce a la Contraloria Social como el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera organizada, independiente,
voluntaria y honorifica, para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados a
los programas federales, de conformidad con los articulos 69, 70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 67, 68, 69 y 70 de
su Reglamento.

En materia de Contraloria Social, este programa federal se encuentra sujeto a los lineamientos y Estrategia Marco vigentes
emitidos por la Secretaria de la Funcion Publica, asi como a los documentos normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa
Anual de Trabajo de Contraloria Social) validados por dicha dependencia, mismos que integran la Estrategia de Contraloria
Social.

Para el registro de los Comités de Contraloria Social, debera presentarse un acta de constitucion de comités que funge como
un escrito libre ante la Unidad Responsable o Entidad de la Administracién Publica Federal a cargo del programa, en el que se
especifique, como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se trate, su representacion y domicilio legal, asi
como los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para el ejercicio de sus funciones.
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Las areas que operan y ejecutan el Programa a nivel federal, estableceran el mecanismo mediante el cual reconocera la
constitucion de los Comités de Contraloria Social y hara el correspondiente registro en el Sistema Informatico de Contraloria
Social en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su conformacion. Asimismo, brindara a éstos la informacién publica
necesaria para llevar a cabo sus actividades, asi como asesoria, capacitacion, y orientacién sobre los medios para presentar
quejas y denuncias.

También, se podra promover e implementar mecanismos de participacion ciudadana en la prevencion y el combate a la
corrupcion impulsados por la Secretaria de la Funcion Publica, por medio del uso de herramientas digitales, que faciliten a las
personas beneficiarias y la ciudadania en general, la posibilidad de incidir en dicha materia.

La Secretaria de la Funcion Publica, brindarda orientacion en la materia a través del correo electronico:
contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx.

15. Acciones de Blindaje Electoral

En la operacion y ejecucion de los recursos federales asignados a este Programa social, se deberan observar y atender las
medidas de caracter permanente contenidas en las leyes Federales y/o Locales aplicables, las disposiciones emitidas por las
autoridades electorales federales y/o locales, las medidas especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos
electorales federales, estatales y municipales, por la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia adscrito a
la Secretaria de Bienestar, con la finalidad de prevenir que el uso y manejo de los recursos publicos y programas sociales se vea
relacionado con fines partidistas y/o politico-electorales; todo ello con la firme intencidon de garantizar los principios de
imparcialidad y equidad durante los comicios, asi como las demas disposiciones normativas aplicables.

16. Evaluacion

Las evaluaciones se realizaran conforme a lo establecido en el Programa Anual de Evaluacion (PAE), del aiio correspondiente
y la normatividad aplicable, que puede consultarse en la pagina electronica:
http://www.coneval.org.mx/Evaluacion/NME/Paginas/ProgramaAnual.aspx.

Asimismo, se podran llevar a cabo evaluaciones complementarias que resulten apropiadas conforme a las necesidades del
Programa y los recursos disponibles.

17. Anexos
Anexo 1.- Glosario de Términos.

Anexo 2.- Flujograma de Incorporacion al Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres
Trabajadoras para las modalidades Ay B.

Anexo 3.- Solicitud de incorporacion del Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres
Trabajadoras.

3.1.- Solicitud de incorporacion Modalidad A
3.2.- Solicitud de incorporacion Modalidad B
ANEXO 1
Glosario de Términos
Para efectos de estas Reglas de Operacion, se entendera por:

Afiliacion: Registro en el padron de jefas de familias del Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia, vigente hasta el
ejercicio fiscal 2020.

Baja del Programa: Acto administrativo mediante el cual las personas Beneficiarias dejan de ser parte del Programa.

Bienestar: Es el "conjunto de las cosas necesarias para vivir bien", la "vida holgada o abastecida de cuanto conduce a
pasarlo bien y con tranquilidad”, y el "Estado de la persona en el que se le hace sensible el buen funcionamiento de su actividad
somatica y psiquica", en este sentido, se considera Bienestar cuando se tienen las condiciones minimas para una vida digna.

Criterios y requisitos de elegibilidad: Caracteristicas que debe cumplir y documentacion que deben presentar las personas
solicitantes para ser Beneficiarias del Programa, que se establecen en estas Reglas de Operacion.

Cuidado y Atencion Infantil: Acciones tendientes a preservar y favorecer el bienestar de las nifias(os), tomando como base
la satisfaccion de sus necesidades.

Delegaciones de Programas para el Desarrollo: Las Delegaciones de Programas para el Desarrollo.

Incorporacién: Registro de las nifas, nifios, hijos de madres trabajadoras y nifias, nifios, adolescentes y jévenes en orfandad
materna que cumplan con los requisitos de elegibilidad previstos en esta regla.

Jefe(a) de hogar: Persona que dirige un hogar.

Lineamentos Generales para la Coordinacion e Implementacion de los Programas Integrales para el Desarrollo:
Documento que contiene los criterios a los que se deben apegar las dependencias y entidades de la Administracion Publica
responsables de ejecutar los Programas Integrales para el desarrollo e implementacion de los mismos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Es una herramienta de planeacion que identifica en forma resumida los
objetivos de un Programa, incorpora los indicadores de resultados y gestion que miden dichos objetivos; especifica los medios
para obtener y verificar la informacién de los indicadores, e incluye los riesgos y contingencias que pueden afectar el desempefio
del Programa.
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Monto de Apoyo: La suma de recursos presupuestarios o subsidios que se otorgan a la persona beneficiario del Programa.

Modulos de Atencidn: Las ventanillas de atencién de los Programas para el Desarrollo y coadyuvantes de los Programas de
la Secretaria, asi como Centros Integradores del Desarrollo para el fortalecimiento de la cuestion y participacion social.

Nacimientos Multiples: El natalicio de dos 0 méas personas en el mismo parto.
Padre Solo: Padre que no cuente con ningun tipo de apoyo por parte de la madre de la nifia o nifio bajo su cuidado.

Padroén: La base de datos oficial que contiene la relacion de los beneficiarios del Programa sujeto a las presentes Reglas de
Operacion.

Padréon de Beneficiarios: A la relacion oficial de beneficiarios que incluye a las personas atendidas por los Programas
Federales de Desarrollo Social, entre los que se encuentra el Programa sujeto a las presentes Reglas de Operacion, y cuyo perfil
socioecondmico se establece en la normatividad correspondiente.

Persona Beneficiaria modalidad A: Nifias y nifios desde recién nacidos hasta un dia antes de cumplir los cuatro afios de
edad, o hasta un dia antes de cumplir los 6 afios de edad en el caso de ser una persona con discapacidad, en situacion de
vulnerabilidad por la ausencia temporal o permanente de uno o ambos padres, que cumplan con los criterios y requisitos de
elegibilidad previstos en estas Reglas.

Persona Beneficiaria modalidad B: Nifias, nifios, adolescentes y jovenes de hasta 23 afios de edad, en situacion de
vulnerabilidad por la ausencia permanente de la madre, causada por su fallecimiento (orfandad materna), que cumplan con los
criterios y requisitos de elegibilidad previstos en estas Reglas.

Persona con Discapacidad: Es toda persona que por razén congénita o adquirida presenta una o mas deficiencias de
caracter fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o temporal y que al interactuar con las barreras que le impone
el entorno social, pueda impedir su inclusion plena y efectiva, en igualdad de condiciones con los demas, de acuerdo a lo previsto
en la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad.

Persona Responsable: Persona mayor de edad a cargo del cuidado y atencidn de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes
en orfandad materna.

Personal de Apoyo: Las y los prestadores de servicio que apoyen en las tareas para la implementacion de los Programas
para el Desarrollo, y de atencion en los Modulos de Atencion.

Perspectiva de Género: Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres. Propone eliminar las
causas de la opresién de género como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de las personas basada en el género.
Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir
una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan el mismo valor y donde la igualdad de derechos y oportunidades para
acceder a los recursos econémicos y a la representacion politica y social en los ambitos de toma de decisiones sea una realidad.

Programas para el Desarrollo: Los Programas relacionados con el desarrollo integral de las personas, los que otorgan algun
servicio a las mismas, asi como aquéllos que ejercen un beneficio directo y sin intermediarios a la poblaciéon de conformidad con
el presupuesto de egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal correspondiente y los demas que se establezcan por acuerdo
del Ejecutivo Federal que tengan esa finalidad.

Situaciéon de vulnerabilidad: Situacion en la que se encuentra las nifias, nifios, adolescentes y jévenes de hasta 23 afios por
la ausencia temporal o permanente de uno o ambos padres, debido a que no reside(n) en la misma vivienda o no esta(n)
presente(s) por causas como el abandono, la busqueda de mejores condiciones socioeconémicas y una mejor calidad de vida, y
el fallecimiento de la madre (orfandad materna).

Tutor: Persona que tiene la tutoria legal de la nifia o nifio.
ANEXO 2

Flujograma de Incorporacion al Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de
Madres Trabajadoras para las modalidades Ay B.
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UAGP: Unidad para la Atancidn de Grupas Priaritarios

DGOIP: Direccién Genaral de Cparaclan Integral de Programas
DGVB: Direccian General para la validacian de Beneficianas
DGEMNMA: Diraccion Genoral para el Blenestar da Mifias, Mifios y Adolescentas
DELEGACION: Delegacion de Programas para el Desamrolle de cada Entidad Fedaerativa

SOLICITANTE: Ciudadanaio) Intarasada &n Incorporase al Frograma de Apayo para el Blenastar de Mias v Mifos, Hijos

de Madres Trabajadoras

3.1.- Solicitud de Incorporacion Modalidad A

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5676227&fecha=30/12/2022&print=true

ANEXO 3

15/19



16/1/23, 12:03

GORIERNDO TIE

MEXICO BIENESTAR

SOLICITUD DE INCORPORACION MODALIDAD A
) meonnenasan

DOF - Diario Oficial de la Federacion

®

PROCRAMA DE APOYD
FARA EIL BIEMESTAR

P | DE NINAS ¥ NINGS, HIJOS
L L - DE MADRES TRABAJADORAS
T v s
DATOS DOF MADRE, PADARE O TUTOR
ESTala RECICH FLHICIF S ., AREA .,
- ]l ] i
AL 1 HETEAR AT
1 [l 1
ST FRAD FRCHS BF s kMENT CSTADDGE KACIMERTS: TELEFCHE FOG CRLLILAR
H I (1) uEn &AD U u ':l U
LD DC CLCCTOR CURF
[Tt COLCHLL cALLE WD FNT 3 LOTE =13
] ) L] [ ] ] L) ] ]
ko BEMEFIZLSEEID FErEamHoa HEFEFERNCIS 2
L} Ll
1 LCLUAL PR L PR TERCE G20 L8 N IHA B FL HIRRST ~ B T
) waces [ aoee (G R (T o 2 -
e (I Teaaees A
RSB HAZ I IENTE +~, =RCSCKOIAL O=CCoToR
{3 DE L b D FL RN, 7 DCLREZFORGARLE Lot {3 PR E TRRATAG

I
% sFCATCRECE & ALGUH SUCD LD MOIGEMA?
L
% gHABLA AL CLIKE |LEYDUE, INTcEMaT
[ T T
& APEHTEMESE & LIK PLIERLEE O FH D EX HCamre
3 v n::_'j ML ELMALY

LESTA AFILIACWUGY &, ALALIM 89 TEMG 58 SECIREAL S0e A

O mss (Jissste () BEFETABo () 9TRE

(JEK BLERIEDR [ TRaEA"0 I TREBAIAR EM Cage
B ELIAL BR EL INGQIF R MENRIAL GUF FERCIRET
() MERTR IO

{1 nesna s {2 e gnon

Qp:mam i T TR

A ES1AIHD 1YY
() SOLTERD () casaDe [} UMIGN LIBRE {_) DIVORCLADD

2 DATOS DE LA MIHA O EL MIRD

HCARRE 13 WALT EARED BAE] LD
{n 1 0
=B ETY L4 A D AL BT i (CET oy CLE
H M Ak HEEEE ] . L]
1. ATIEME CARTILLA DE WAC UM ACKINT 2 gHAASISTIG AUN CENTRO DE cuibapos |1 H (3 HS jcudkToTiEMpo?
& — -
R {Trewmeses (Ciramn () aamos ) aefos
3 L6 KIFS G EL MR BEALIES LAS SICUIERTES B TRACADES?
(A AR [ HARLAR I FDEMAR CRACIDNES (I EDUALTAR [ TOMARGEICTON T SVIHTARLDG () Tk ARUK LARE SH 50 L75RLD
4. RAZCOS FISI005 OC LA HIFA O CL KAD
L5 s FEOTE JJE AR P T WA TTHODE O ST O DU

] £n

FYRLDAITITI AT

¥ SOUKITUD DE INCORPORACISN

S AR o e R T el W T A Earaune i oL U e ce e e s ieehetn, BT b W e il
\arheidan aolcabde, mMimna @ s que

ol g g e o g g o nob oo b e ia s estab ke ohos o 1o

[
A=r puvpiviess Asmena, et errs de smanes Thes & eferaads ml casesecincinees pam el recrecleecn de M dAseas

TR A S, AL ECT T CR AT TRARTIRTIER K= NSRS AN RS quas data e B Deossdencn Facanl oo MIEanninnin

GOBIERNO DE

BIENESTAR

L UMEXICO

1D HADRE § PADRE § TUTOR: FRCHA

ol (Y aRo

KCHERE (51 PaTZANG

) MuoRerascen

T

FROGRAMA OE ARCYD

LIAKA EL BEEMESTAR

DF HiINAS ¥ MIF G, HOOS

DE MADRES TRALAIAGTRAS

HATIRNG

WHDLAR CORL OE LI EDEMCL L DE ELECTOR AZTUSALIDA D ¥ IDOCUMENTD QLE ACREDTE EL FARERNTEROD,
"EM CASD O DISCAHEACIDAT MCORFORAR & Lt PEIMSIOM BARA EL BICHESTAR OC LAS PERSOMAS COM DISCASACIDWD.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5676227&fecha=30/12/2022&print=true

BEMEFICIARICA]

16/19



16/1/23, 12:03

DOF - Diario Oficial de la Federacion

Gl'_'l'H IERNO DXE

MEXICo BIENESTAR

& CUIDADDS ¥ ATEHCIOHES
1 LA WELA 0 EL MIR BB CLIOADO BOR: 51 Sakilien (] < imanannimfne  (IOsmnns fanaan () emn

-
2. PARCHTESSR DEL SUIDADTR COH L HIFA, © HIRG . (AHI LOG FREFARANT
(rapunos 5 os ) HFAMANG ) ApGas Cra Cowe
[ conooos () ARERNMHEEE ) Mmcuks ) e e .|,B.I.nhl1'ﬂ= ALIMENTOR TEMA B4 LA ERTARSIAT
LHFNmuu:mn'mu.a_aan i : L "1 D? ':':II Tl MARRER
] -» - 0. 51 LA AESFUCSTS 5 MECATIVG, oGUIEH PACPARA LOG ALIMEMTOS O LA,
% n:;-:-n?-nlf'.: = ::::i‘::as ::‘;lj ;Lﬁi‘“:—‘ -""-“‘Aulmm .
qe_plElM\:E-mm TEME & 50 CLDADOT C wee () arsr (I eRiimas [ 5106 iR
.:‘;,1 C*_.z ,"‘:‘_.3 C‘_Iﬂ.k'.-:u:: 1L (GLIEN WA BOR LA HIFLA © RSO A LA SALIDA DE LA ESTANCIA?
& RRALIZA CTR ACTIVIDUAL AL P TIRRFCH Erd (LS CLADA. AL HRKY T3 MATEE () PALAE ) ABAELDE | ) 0T R
Cm (s seuar 10, G E IMFCERAGH CF LAN GETP D00ES GUE BEGLITA, EH LS ENTANCIa
B 5 ASISTE A UK CENTRD DE CUIDADD, ESTRIBS EL MORMERE il A

14, ¢ GJE ACTR CADES RCAL 2AT

W LEARAH T AR HESUGK FRT A FH Bak L USaIE

O (CHESC LUCAR TORMA SUS ALIHCHTOST
G Come

5 SALUD DE LA HIFA O NG

1. CTOHAD LECHE. SATESRS LS PHIFERTS 8 MESEST f_::bl {_} Hi B SOOM UL PG UL ARILALE T BN LR AT

2. {TUVD COMPUCACISMES ALMACTAR 51 11 M3 oukics CTINUNCE Y REGULMAKERTE (1 CLANDO HAFCAMERTE DE TEMPERATUR:
3, TIEWE REGISTRANAS TODAS SIS VACUNAS | 150 |1 2 T, LASISTE AL MEDIOD COW REGULARIDAT (151 ()R

i U WACLINAS LE FALTANT AMSTRAD | REWEISHMEDES [ SIS CURRDED SE ENFERKA

5. TOMAMEDICAMENTOST {35 [ MO prukies . SESUARDIT FLIE LA UILTIME, OO SULTR, D08 EL MEDICTT

& ALIMENTACIGH -
velantascommasmesuzaa oy (T (hz (s (The (de (e () unacoemance
2. PRUE ALIMENTOS COMSUME?
§ A HCTeS
st Lece, s | S5 ‘a WP, il orees  LSirelstzo
QUSSR ETE) HIERA, "RESA, 5 AR, T PR EHE I ETE HaRASL ETCY rrum-n'-}:rﬂ

DESAYIHD

| I | I | I

T apoyos

1 PR GUE DELSA EL SR ECOH D 1 OO0 QU E LE BRSMCU LA SECAETARS OF BEMHESTART

- ) . P . : T 4 S - C .
HIQE L UREY b seLsL (v vA_zaues () omnlr DLLIERIAS ) Lmas Peka L mIRa s LL NI () LLMIBILL CUoss

B ELABORAC ISH =
Loom () MEEE SRR O R rarLe (O TITROOE yncicancn MO

QUIZK ELABCRS (e boarks IRy (] U MALGR 1 BUSLIEE 8] E‘E,Egmq F

| BT B PETELM BASTE BRI b s

A".IIED EIMF'LIFI{ADD' DE FR[\I‘MIJ.AD

-

=

=

L=F) wop

El 2l mdﬂmrmmm T R E NI EY PSP e n L

= <1 mlnllr\.pn“r sl D nd camn o r omis e owe = s ipes ow el pudiean | peabagode bmebe mlaorrcmrmird s i
g KESAOE FZEA OC ATTHCKSH =, CCHTRC O wISTA,

E wasar © e n et Crvenanas DSET Coveasmaoon O3RN s
E OUIEK FIAASNR (IRRIEGADS [ IS.RORFGADS 1 SOORCINATCR {3 aanL A o ;E:uﬁr*}nm

m

EEEEDL"”"* =t FATERND, e PO

3.2.- Solicitud de Incorporaciéon Modalidad B

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5676227&fecha=30/12/2022&print=true

17/19



16/1/23, 12:03

GOB]ERND DE

‘MEXICO

FECHA

DOF - Diario Oficial de la Federacion

"NESTAR

SOLICITUD DE INCORPORACION MODALIDAD B

. PROCRAMA DE APOYD
PARS EL BIEMESTAR
DE MINAS ¥ NINOS, HIDOS
] ® . DE.MADRES TRABAJADORAS

Yy ST Y TRREDT KON D
[T e e T i : '__:l-'- ST F AN O o
1 DATOS DEL RESPONSABLE O BEMEFICIARID
ERTAND |:, AFCIchH D HUHCIRKE |:, EETZN Cl
HIPAHIE [2 SATERKD - HATERND e
BENG FOAD  FRCHADE HAL KIERTD ESTRI0DE MACIIENTO TE1 FROKG FOO CFLLILAR

5 @ ) u D D O
CLAVE D ELECTOR: =110}

LOCALIDWD v COLOHIR . 'CALLE SO AN I LOTE . EP

a C L a a a C O
Mz AFMEERIARICE RESEATMCAT 0 ARERRE b 3 -
L
1. JCUHEL 5 EL FARCHTESO0 COK LA HIRA O EL MIRDT & (EUAL BE LA PRINCIPAL ACTRIDAD QUE REALIZET
RAORC TR {71 ome

"::' '::' L L C‘Ta‘“‘“: .

EOCUMEHTES

P ALTR [E neCl Wi T =  CREOENCALOE EBLECTOR N Em A L\_:] ST Y TEs ERIAN

L} DesmRacELNAC w DL BERRONEABLE o

L APERTEMECE & SLECUM PUEELD BMOCEHRAT
(e (e couter
L [HAGLA ALCOW [DIOHA MDCENAT

.:j.u (_'_‘.\" FraTT I

LEETADD CIVILT:

o en BOsDUEDS D2 TRAEA [} ransagen b casa

5{pCIAL S L INCRES] MEMSLAL JUE FERCIDET

Gmmm () oo ap s s
-

(b sioon s sh000 () mss nesmace

() souremo () casano () umion vere {50 oivoREADS [ ) viuing

T HIA O HIXD DE HASTA I3 AHOS

SN Enan

MIRARRE [5) PeTERRG ARTERRS
H 5]
CLRF SLEHADE KACIHITHNTD [HMTICAD DE HACIMENTS  ESCOLARIDSD TELEFQNG | CILULAR
- H ! e
LSE LE ENTREQS SU *CUADERMILLO POR TUS DERECHOS™T LA L) ND
§ IMFORMACHIN DE LA MADRE
MOMBRE [5) PATERKGD METERHD SCMD EDAD

Llats Uk ELECTEAE

PR IF DFFLMOOH
i ARG

aune

UL n FE REFLMEIR

H ™
FECHA BE ALTA

FOLIO ACTH NE DEF.IHC KRN

£ SOUCITUD DE IMCOAPORACION

En mecka e b pragicbe e eslece anees perm sl e diescts 5. i clskos
¥ - i k L - -

By

A

GOBIERND DE

S MEXICO | BIENESTAR

K QE SEMEC O
o # THOCCTRPORGT Gl ':-:I T n
[IERt] S lete)
KOIHRRF (5]

PATER R

PROGRAMA DE APCVD
PARA EL BIEMESTAR
DE HIFRAS ¥ HIROS, HIZOS

RATE ikt

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5676227&fecha=30/12/2022&print=true

i DE MADRES TRABAJADORAS

TR AL 1 M IR

18/19



16/1/23, 12:03 DOF - Diario Oficial de la Federacion

GOBIERND DE

MEXIco BIENESTAR

5 CUIDADOS ¥ ATENCIONES [0 & 3 ANOS DE EDAD]

LA IR G EL MIHO ES CLUnBab POR: I:j"n-vlu.r.a O:ulmwcuntm G:m'm:!uea.l':.aul: Gnlm 4!

2 PAREMTESCD DEL RESPOMSAELE COH LA MIHA O MIND B LaH| LS PREFARAMT

G AELIE L0 D TS O AP AR ST G ARSI l:l & D L=}

() cohecins ) pameEs () s ) olas W3, GCUMMTOE ALIMENTOS TDMA EN Ls ESTANGIAT

o e

B TIEMPE GUE PASA COH L8, IR EL N IR Che e (s

~ 1. 5 LA RESSUESTA BE EPRTL LOE LA
3 rooon o f:] L& M RARS I:_-_'_I _.A1NH.J. WA O BL RO

[} CE3ASHAS () DESABHRS [} SEBAREES - -
- JELARTON MIFKIS TERE A S0 RESPOMSAR ILDALT n._-:l FADAE .L_-J

i 0F (e (wdspes

& g AEALGTA CTRM, ACTTWINAT A1 MESRC TIEW R F QU CLIDA, &1L HIRCR
(18 Cied et
651 ASISTE A L CENTRG DE CUILWEO. ESCRIBA EL HOHERE

7. UOUANTAS HORAE PSTA FH BSE LUGAR?

B EH ESE LUGAR TORS SUS ALIMERTESY
5 l::] e
6 SALUD DE LA NIRA O HIRC [0 a T2 ANOS DE EDAD)
1. 7O LECHE MATERALA LOS PRBMERDS & MEsEs? 15 (] b

:.;;lmu-umnunumuummoﬁl ONDM HIE Dwmumwmmr;rﬁmmu

o &

G SOL0 CUANDKD SE EMFER S

1. TIEHE RETISTRALAS TODAS SUS VACUMAS (15 (] noy

i QAR VACLINAS LE FALTAMT

5. (TOMA MEDICAMENTOST |51 C.-Nﬂg:u.lu.m

b P SGRIR FUE LA (KTIA COMBLTA CON EL MEDIOT
T ALIMENTACIGN (03 12
L LCUAHTAS COMIDAS REALIZA AL nr.w M

iz O O s e [ LERE BerianDs
2 QUE ALIMENTOS CrEHSLBES _—
PR ':-m R . o
| I [ |
COMITA, | | [

L[ &Viay db [
oo | I N || I I |

B COMPROMIST SOLIDARID DEL AUXILIAR ™
B pioste oo e e dan: il o ek e chill e =l i oo i b ra s B L 0 e o prossir Lo chocn mean 10 6n b cue sard shpos ads
al apoyn al o ool al g, coj mmn:umm i il B ToRS L, LR SR kv o e oo b an r.-u.l v b g ki e s, D 1 o sk Bl
SRzl g i rg s e Lol R R L o T L BRI e oo o menlee acluskzado W oiid para el Secsstan, avier el Rlecimaons o
arwch ol abdan o Gai, an o Seee e os 39 ok sl e ook ) R b s mhi i, e oot o prara oton g ki Tecicbedis para b ol i n diel prograsma.

sotzps PR TR G DA RESSIHSAELE HOMEEEY F B TEINS0
‘B ELABORACION i k1
QUIEM EL AﬂD:llf' m COOAMMADOR O ALIMUAR :Tumnl e

B =T

E’ A‘l'lEDSIMH.FI'.m“ FRIVADIDAD
"] e ol Golwaies Pokaal ool imponemts s a1t o
E r Cammann B v, -
u:
i e e T
= i i s b S,
! a3 ks B il 20 (R w s ey
(] '
4
P PERSORAL 36
E QUIEN WM (ISUBDELECADS () COORDINACOR T LA BUERBETAE
=
]
& HOHSE BATESHD \ FERE
A

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5676227 &fecha=30/12/2022&print=true 19/19



